Teammanager ICT Rijksrecherche

“De Rijksrecherche is een onderzoek gestart” is vaak de enige zin die je leest in de media. Maar
achter die zin gaat een hele wereld schuil. Hier kan jij als Teammanager ICT onderdeel vanuit
maken!

Wat ga je doen?

Als IV-Manager ben je verantwoordelijk voor de dagelijkse operatie van de ICT-organisatie en geef
je leiding aan het ICT-team. Je plant, cotrdineert en bewaakt de voortgang van alle ICT-
werkzaamheden en zorgt voor een gedegen resourceplanning. Daarnaast stuur je ICT-projecten
binnen de Rijksrecherche: je stelt projectplannen op, beheert de planning en codrdineert de
uitvoering. Ook adviseer je over zowel de ontwikkeling als de uitvoering van ICT-beleid. Je vertaalt
organisatiebeleid naar ICT-beleid, formuleert de hoofdlijnen van de informatiehuishouding, volgt
ontwikkelingen en zorgt ervoor dat beleid daadwerkelijk geimplementeerd wordt. Je bent nauw
betrokken bij de doorontwikkeling van de organisatie en vormt hierbij de brug tussen de digitale
opsporingsteams en ICT.

Verder:
« Adviseer je over ontwikkeling en uitvoering van ICT-beleid, vertaal je organisatiebeleid naar
ICT-beleid;
+ Adviseer je (op managementniveau) ten aanzien van de beveiliging van de infrastructuur en
de daarbinnen opgeslagen gegevens;
- Vertaal je de informatiebehoeften welke door de Informatie Manager wordt opgehaald naar
nieuwe of verbeterde mogelijkheden voor de inrichting van de technische

infrastructuur/architectuur.
Het hoofdkantoor is gevestigd in Den Haag, dat wordt ook de werklocatie. De Rijksrecherche is een
landelijk opererende organisatie, je zult dus ook wel eens naar andere locaties reizen. Het ICT-
team bestaat uit gedreven vakmensen met veel ervaring. ICT is onderdeel van de afdeling
bedrijfsvoering en valt direct onder het hoofd bedrijffsvoering van de Rijksrecherche.
Wie ben jij?
Als teammanager ben je sterk klantgericht, je zoekt actief naar wat medewerkers en stakeholders
nodig hebben en vertaalt deze naar acties. Je hebt een goed gevoel voor prioriteiten: je ziet wat nu
aandacht vereist, weet wat kan wachten en plant je werk en dat van je team met oog voor urgentie
en impact. Tegelijkertijd ben je waar nodig besluitvaardig, zodat besluitvorming niet stagneert,
waarbij je de keuzes helder weet te verantwoorden.
Daarnaast heb je ook:

« Relevant hbo-diploma;
- Ervaring als leidinggevende;
- IT-expertise (kennis en ervaring);

- Kennis/ervaring binnen de keten (pré).
Over de afdeling
De Rijksrecherche is een onderdeel van het Openbaar Ministerie en werkt als landelijke organisatie
vanuit vier regio’s. De regiokantoren zijn gevestigd in Den Haag (West I), Amsterdam (West 1),
Zwolle (Noordoost) en 's-Hertogenbosch (Zuid). In Caribisch Nederland (bestaande uit Bonaire,
Sint-Eustatius en Saba, oftewel BES) heeft de Rijksrecherche ook een kantoor in Kralendijk
(Bonaire). De regio West |, directie, het stafbureau, de afdeling Recherche Informatie en
Specialismen en de afdeling Bedrijfsvoering zijn gehuisvest in Den Haag. Er werken bij de
Rijksrecherche circa 150 collega’s met diverse achtergronden, opleidingen en kwaliteiten. Wij
geloven in de kracht van een organisatie waar iedereen ertoe doet, zichzelf kan en mag zijn,
gerespecteerd en gewaardeerd wordt.
Overige arbeidsvoorwaarden
De Rijksrecherche is een onderdeel van het Openbaar Ministerie maar voor de rechtpositie en
arbeidsvoorwaarden volgen we de cao van de Nationale Politie. Wij bieden een uniek werkveld en
taakgebied, met een goede werk-privé balans. De Rijksrecherche hecht belang aan persoonlijke
ontwikkeling en investeert daarom in opleiding, kennis en expertise van de medewerker. Om onze
maatschappelijke rol goed te kunnen vervullen zien we het belang om als organisatie divers en
inclusief te zijn.
Bijzonderheden

+ Het betreft een functie voor 36 uur per week;

- Het betreft een functie in schaal 12 Bbp (€ 5.027,95 - € 7.064,19);

- Tijdelijke aanstelling/ Arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd met uitzicht op onbepaalde
tijd;

OM-onderdeel:
Rijksrecherche

Standplaats:
Den Haag

Maximaal aantal uren:
36

Vakgebied:
ICT

Werk-/denkniveau:
HBO bachelor

Dienstverband:

Tijdelijke aanstelling /
Arbeidsovereenkomst voor
bepaalde tijd met uitzicht op
onbepaalde tijd

Deadline:
04-11-2025



Hybride werken behoort tot de mogelijkheden in overleg met de leidinggevende en rekening
houdend met het organisatiebelang;

Je ontvangt per mail een bevestiging als wij je sollicitatie hebben ontvangen. Na de
sluitingsdatum van de vacature ontvang je een bericht per mail waarin we je informeren over
het vervolg;

Het (eerste) selectiegesprek vindt plaats op donderdag 13 november a.s.

Een veiligheidsonderzoek maakt onderdeel uit van deze procedure;

Een assessment kan onderdeel uitmaken van deze procedure.

Meer informatie
Wil je meer weten? Heb je vragen over de inhoud van de functie? Stuur een e-mail
naar r.deridder@rijksrecherche.nl.

Sollicitatieprocedure

Heb je vragen over de procedure? Stuur dan een e-mail met het onderwerp: ‘Teammanager IV
Rijksrecherche’ naar: pz@rijksrecherche.nl. Er zal contact met je worden opgenomen voor verdere
informatie.

Sollicitatiewijze
Je kan je sollicitatiebrief en cv uploaden tot en met 04-11-2025 o.v.v. vacaturenummer OM-4529
via de knop solliciteer hieronder.
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