
Communicatie Adviseur

Ben jij een enthousiaste en veelzijdige communicatieprofessional die energie krijgt van verandering
en graag het verschil maakt in een organisatie die midden in de maatschappij staat? Wil je bouwen
aan iets nieuws, in een rol waarin je echt impact hebt?
Dan nodigen we je van harte uit om je talent in te zetten bij de Landelijke Bedrijfsvoering van het
Openbaar Ministerie (LBOM). Wij zoeken een proactieve communicatieadviseur met visie, lef en
gevoel voor samenwerking.
Wat ga je doen?
Jouw werk draait om zichtbaarheid, verbinding en verandering. Als communicatieadviseur lever je
een belangrijke bijdrage aan het vergroten van de bekendheid van de Landelijke Bedrijfsvoering
van het Openbaar Ministerie (LBOM). Je versterkt de informatievoorziening én stimuleert de
onderlinge verbinding — binnen LBOM, maar ook OM-breed.
Samen met collega’s bouw je aan een moderne communicatiestructuur en een strategisch
communicatieplan dat past bij een organisatie in ontwikkeling. Daarbij breng je je inhoudelijke
kennis én je creativiteit in: van het geven van advies bij veranderopgaven tot het concreet uitvoeren
van communicatieactiviteiten zoals intranetredactie, vlogs, infographics en vormgeving.
Met scherp oog voor de dynamiek binnen een complexe overheidsorganisatie weet je de
vertaalslag te maken van organisatiedoelstellingen naar krachtige communicatie. Je beweegt
soepel tussen strategie en uitvoering, en werkt actief samen met opdrachtgevers, collega’s en je
netwerk.
Wie ben jij?
Contact maken gaat je natuurlijk af. Je communiceert helder, weet te overtuigen en beweegt je
zelfverzekerd binnen verschillende lagen van de organisatie.

Als doener én denker houd je het overzicht, maar schakel je snel als dat nodig is. Je denkt graag
buiten de gebaande paden en komt met frisse ideeën voor het oplossen van
communicatievraagstukken.

Sterke schrijfvaardigheden en gevoel voor vormgeving maken jou tot een allround professional. Je
hebt een afgeronde hbo- of wo-opleiding op het gebied van communicatie én minimaal vijf jaar
ervaring in een vergelijkbare functie binnen een bestuurlijke, complexe omgeving.
Werken bij het Openbaar Ministerie 
Het Openbaar Ministerie zorgt voor opsporing en vervolging van strafbare feiten. Bij het OM werken
ruim zesduizend medewerkers met diverse (culturele) achtergronden, opleidingen en kwaliteiten.
Het is belangrijk dat alle collega’s zich bij het OM thuis voelen en gerespecteerd en gewaardeerd
worden. Ook in talent en groei. Lees hier meer over het OM
Over de afdeling 
Je gaat aan de slag binnen de afdeling Staf & Ondersteuning van de LBOM. Samen met een senior
communicatieadviseur vorm je het communicatieteam. Jullie zijn samen verantwoordelijk voor
zowel de interne als de concern communicatie van LBOM

De Landelijke Bedrijfsvoering OM (LBOM) is een relatief nieuwe organisatie die de landelijke
bedrijfsvoering binnen het Openbaar Ministerie versterkt. LBOM ontwikkelt beleid en kaders en
levert advies en ondersteuning op thema’s als financiën, HR, huisvesting, inkoop, facilitair
management en organisatie brede projecten en programma’s. Een uitdagende en dynamische
werkomgeving, waarin volop ruimte is voor eigen initiatief en professionele ontwikkeling.
Overige arbeidsvoorwaarden
Naast het salaris ontvang je een individueel keuzebudget (IKB). Dit bestaat uit geld (16,50% van je
bruto jaarsalaris) en tijd. Die tijd zijn bovenwettelijke uren, naar rato omvang dienstverband en
leeftijd. Met het IKB maak jij de keuzes die bij jou passen en kun je een deel van je
arbeidsvoorwaarden zelf samenstellen. Je kunt er bijvoorbeeld voor kiezen om een deel van het
budget te laten uitbetalen wanneer jij dat wenst. Ook kun je dit budget omzetten in extra verlof en
andersom, of besteden aan fiscaalvriendelijke doelen. De Rijksoverheid hecht sterk aan
persoonlijke groei en loopbaanontwikkeling en biedt daarvoor tal van mogelijkheden. Tot de
secundaire arbeidsvoorwaarden behoren onder meer verschillende studiefaciliteiten,
bedrijfsfitness, volledige vergoeding van je ov-reiskosten woon-werkverkeer en gedeeltelijk betaald
ouderschapsverlof.

Bijzonderheden

Het betreft een contract van 32 - 36 uur voor bepaalde tijd voor de duur van één jaar. Bij goed

en volledig functioneren wordt dit omgezet naar een vast arbeidscontract;

●

Afhankelijk van opleiding, werkervaring en kennis, geschiedt de inschaling in functionele

schaal 10 CAO Rijk (minimaal € 3.404,- en € 5.390,- maximaal bruto bij een 36-urige

werkweek;

●



Het aanleveren van een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) is onderdeel van de

procedure;

●

Standplaats is Utrecht, bij LBOM. Hybride werken is bij ons gebruikelijk;●

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op maandag 4 augustus 2025.●

Meer informatie
Voor inhoudelijke vragen over deze functie kun je contact opnemen met Sonja Dietze (Senior
Communicatieadviseur) via e-mail sonja.dietze@om.nl of via telefoonnummer 06 - 48138693.

Sollicitatieprocedure
Wil je meer weten over de sollicitatieprocedure dan kun je contact opnemen met Otto Oskam
(Senior Recruitment Adviseur) via telefoonnummer 06 - 31134356.
 
Sollicitatiewijze 
Je kan je sollicitatiebrief en cv uploaden tot en met 27-07-2025 o.v.v. vacaturenummer OM-4362
via de knop solliciteer hieronder.
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